
รายงานโครงการ
ค่ายผูน้ านักเรียน
ปีการศึกษา 2567

โรงเรยีนอนุบาลหนองแสง
ส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาอุดรธานี เขต 2



บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ โรงเรียนอนุบาลหนองแสง   อำเภอหนองแสง      จังหวัดอุดรธานี 
ที่      ๓๑๔/๒๕๖๗                            วันที ่ ๒๔ มิถุนายน ๒๕๖๗ 
เรื่อง   รายงานผลการดำเนินกิจกรรมค่ายผู้นำ ตามโครงการพัฒนาการเรียนการสอน                    
ประจำปีการศกึษา ๒๕๖๗ 
 

เรียน     ผู้อำนวยการโรงเรียนอนบุาลหนองแสง 
สิ่งที่ส่งมาดว้ย     รายงานผลการดำเนินกิจกรรมค่ายผู้นำ ตามโครงการพัฒนาการเรียนการสอน  
    ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ จำนวน   ๑   เล่ม 
 

 ข้าพเจ้า นางอนุทิน หรพนู ได้รับมอบหมายให้ดำเนินกิจกรรมค่ายผู้นำ ตามโครงการพัฒนาการเรยีนการสอน 
ประจำปีการศกึษา ๒๕๖๗ ไปแล้วนั้น  
 จึงขอรายงานผลการจดักิจกรรม ปัญหา อุปสรรค และข้อควรพัฒนาในการดำเนินกิจกรรม  ในปีถัดไป 
รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
 
  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

 
            ลงชื่อ............................................  
                         ( นางอนุทิน   หรพูน ) 
                    ผูร้ับผิดชอบงานโครงการ/กิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

“เรียนดี มีความสุข” 

Mobile User



รายงานผลการดำเนินงาน 
โครงการ/กิจกรรม  โรงเรียนอนุบาลหนองแสง 

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 
 

ส่วนที่ ๑  
ข้อมูลเบื้องต้น 

 
๑.ชื่อโครงการ   โครงการพัฒนาการเรียนการสอน 
๒. ช่ือกิจกรรม    ค่ายผู้นำ     
๓. สนองกลยุทธ์/ตัวชี้วดั  กลยุทธ์ที ่๓ ยกระดับคณุภาพการศกึษาให้สอดคล้องกับ 
    สพป.อุดรธานี เขต ๒  การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่๒๑ 
       ตัวชี้วดัที ่๒ ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ทีด่ี 
๔. สนองกลยุทธ์สถานศึกษา   กลยุทธ์ที ่๑ 

กลยุทธ์ที ่๓ 
๕. ผู้รับผิดชอบกิจกรรมหลัก       นางสาวทัศพร บุตรทหาร 
๖. วัน เวลา ที่จัดกิจกรรม ๑๓ พฤษภาคม  ๒๕๖๗ 
๗. สถานที่จัดกิจกรรม  โรงเรียนอนุบาลหนองแสง ตำบลทับกุง  อำเภอหนองแสง  จังหวัดอดุรธานี 
๘. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม 
             ๑. เพือ่สร้างเสริมความรักความสามัคคีในหมู่คณะและสถาบัน 
             ๒. เพือ่เป็นการส่งเสริมการเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดใีห้แก่นักเรียน 
             ๓. เพือ่ฝึกการทำงานและกิจกรรมของโรงเรียนอย่างเป็นระบบ 
๙. ตัวชี้วัดความสำเร็จของกิจกรรม 

๑. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ปฏิบัติตนได้ถูกต้องตามกฎระเบียบของโรงเรียน 
   ๒. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีความตระหนักในวัฒนธรรมไทย และการปกครองในระบอบประชาธปิไตย 
อันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

๓. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ปฏิบัติงานตามที่ได้รับมอบหมาย 
๔. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ปฏิบัติกิจกรรมด้วยความพึงพอใจและนำไปประยุกต์ใช้ในชวีิตประจำวันได้ 

๑๐.  ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
จำนวนเป้าหมาย   นักเรียน .....๓๐........ คน   
 

๑๑. งบประมาณโครงการ    
จากแผนงานสนับสนุนการจดัการศึกษาขั้นพื้นฐาน เงินอุดหนุนรายหัว จำนวน ๕๐,๐๐๐ บาท   

( สองหมื่นบาทถ้วน )     
ใช้ไป     ๓,๓๕๐         . บาท  ( สามพันสามร้อยห้าสิบบาทถ้วน )     

๑๒. ชื่อกิจกรรมย่อยในกิจกรรม คา่ยผู้นำ 
๑.ภาวะการเป็นผู้นำ 

- หลักการพื้นฐานของการเป็นผู้นำ 
- ศิลปะการเป็นผู้นำและผู้ตาม 

๒.กิจกรรมหน้าเสาธงและหน้าที่ของผู้นำนักเรียน 



๓. กฎ ระเบียบของโรงเรียน 
๔. คนดี ศรีอนุบาลหนองแสง 

- จริยธรรม คุณธรรม จิตอาสาเพื่อสังคม 
- การเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

๕. เทคนิคการทำงานเป็นกลุ่มและศิลปะการพูดในที่ชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่ ๒ 
วิธีการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 
อธิบาย วธิีการ/ข้ันตอนการดำเนินงานอย่างย่อเป็นข้อ ๆ โดยให้ทราบถึงรายละเอียดวา่เป็นโครงการ/

กิจกรรมที่ทำอะไรบ้าง 
 
กิจกรรม ชื่อกิจกรรมย่อยในกิจกรรม คา่ยผู้นำ 

๑.ภาวะการเป็นผู้นำ 
- หลักการพื้นฐานของการเป็นผู้นำ 
- ศิลปะการเป็นผู้นำและผู้ตาม 

๒.กิจกรรมหน้าเสาธงและหน้าที่ของผู้นำนักเรียน 
๓. กฎ ระเบียบของโรงเรียน 
๔. คนดี ศรีอนุบาลหนองแสง 

- จริยธรรม คุณธรรม จิตอาสาเพื่อสังคม 
- การเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

๕. เทคนิคการทำงานเป็นกลุ่มและศิลปะการพูดในที่ชุมชน 
ระยะเวลาที่ปฏิบัติจริง ๑๓ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่ ๓ 
ผลการดำเนินงาน 

 

สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค ์
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
 สภาพความสำเร็จ 

ผลการการดำเนินงาน 
บรรล ุ ไม่บรรล ุ

๑ เพื่อสร้างเสริมความรกัความสามัคคีในหมู่
คณะและสถาบัน 
 
 
 

√  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕-๖ 
จำนวน ๓๐ คน ที่เข้ารว่มกิจกรรม คดิ
เป็นร้อยละ ๑๐๐ นักเรียน มีความรัก
ความสามคัคีในหมู่คณะและสถาบัน 

๒ เพื่อเป็นการส่งเสริมการเป็นผู้นำและผู้
ตามทีด่ีให้แก่นักเรียน 

√  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕-๖ 
จำนวน ๓๐ คน ที่เข้ารว่มกิจกรรมคิด
เป็นร้อยละ ๑๐๐ นักเรียนเป็นผู้นำและผู้
ตามทีด่ีให้แก่นักเรียน 

๓ เพื่อฝึกการทำงานและกิจกรรมของ
โรงเรียนอย่างเป็นระบบ 

√  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕-๖ 
จำนวน ๓๐ คน ที่เข้ารว่มกิจกรรมคิด
เป็นร้อยละ ๑๐๐ นักเรียนทำงานและ
กิจกรรมของโรงเรียนไดอ้ย่างเป็นระบบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ส่วนที่ ๔ 
สรุปผลการดำเนินงาน/ข้อเสนอแนะ 

 
สรุปในภาพรวม 
 จุดเด่นของกิจกรรม 
  โรงเรียนสามารถดำเนินการตามแผนที่ตั้งไว้ โดย  

๑.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕-๖ จำนวน ๓๐ คน ที่เข้าร่วมกิจกรรม คดิเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
นักเรียน มีความรักความสามัคคีในหมู่คณะและสถาบัน 

๒.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕-๖ จำนวน ๓๐ คน ที่เข้าร่วมกิจกรรมคิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
นักเรียนเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดีให้แก่นักเรียน 

๓.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕-๖ จำนวน ๓๐ คน ที่เข้าร่วมกิจกรรมคิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
นักเรียนทำงานและกิจกรรมของโรงเรียนได้อยา่งเป็นระบบ 

 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม 
ควรนำกจิกรรมการเข้าคา่ยผู้นำ มาปรับประยุกตแ์ละบูรณาการพัฒนาต่อยอดเพื่อความยั่งยืน 
 

 
       ลงชื่อ...........................................ผูร้ายงาน 
                            (นางอนุทิน หรพูน) 

  ผู้รับผิดชอบงานโครงการ/กิจกรรม 
      
 
ความคิดเห็นหัวหน้าโครงการ/กลุ่มงาน 
................................................................................ 
................................................................................ 
 

ลงชื่อ................................................. 
( นางสาวทัศพร บุตรทหาร ) 

หัวหน้าโครงการหลัก 

ความคิดเห็นรองผู้อำนวยการโรงเรียน 
................................................................................ 
................................................................................ 

 
ลงชื่อ................................................. 

( นางสาวสมจติร  จันทรเ์ปา ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลหนองแสง 

  
ความคิดเห็นผู้อำนวยการโรงเรียน 
................................................................................ 
................................................................................ 
 

ลงชื่อ................................................. 
 ( นางนพรตัน์  ภักดพีันดอน ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนอนบุาลหนองแสง 

                            
 

Mobile User



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ภาคผนวก 
 

ภาคผนวก ก ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



พิธีเปิด 

 
 

 
 

 
 
 



กิจกรรมฐาน 

 
 

 
 

 



กิจกรรมฐาน 

 
 

 
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ภาคผนวก 
 

ภาคผนวก ข เอกสารประกอบ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 



กำหนดการ 
โครงการค่ายผู้นำนักเรยีน ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

วันที่ ๑๓ พฤษภาคม ๒๕๖๗  
โรงเรียนอนุบาลหนองแสง ตำบลทับกุง อำเภอหนองแสง จังหวัดอุดรธานี 

 
วันที่ ๑๓ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
 ๐๘.๓๐-๐๙.๐๐ น.        ลงทะเบียน 

๐๙.๐๐-๐๙.๑๕ น.        พิธีเปิด 
๐๙.๑๕-๐๙.๓๐ น.  ครูผู ้รับผิดชอบโครงการแจ้งกำหนดการ ชี้แจงกิจกรรม (ฐาน) และแนะนำครู

ประจำกิจกรรม (ฐาน)   
๐๙.๓๐-๐๙.๔๕ น. สันทนาการภาคเช้า (แบ่งกลุ่ม)  
๐๙.๔๕-๑๐.๔๕ น. กิจกรรม (ฐาน)   

          ๑๐.๔๕-๑๑.๐๐  น.       รับประทานอาหารว่าง (พักเบรก) 
๑๑.๐๐-๑๒.๐๐ น. กิจกรรม (ฐาน)   

          ๑๒.๐๐-๑๓.๐๐ น. พัก รับประทานอาหารเที่ยง 
๑๓.๐๐-๑๓.๑๐ น. สันทนาการภาคบ่าย 

  ๑๓.๑๐-๑๔.๑๐ น.  กิจกรรม (ฐาน)   
๑๔.๑๐-๑๔.๒๕  น.       รับประทานอาหารว่าง (พักเบรก) 
๑๔.๒๕-๑๕.๒๕ น.  กิจกรรม (ฐาน)   

  ๑๕.๒๕-๑๕.๔๐ น. รวมกลุ่มสรุปสิ่งที่ได้รับและทำแบบประเมินความพึงพอใจ  
 
 

* หมายเหตุ กำหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
 



 
กิจกรรม ค่ายสง่เสริมความเป็นผู้นำ 

1.หลักการและเหตุผล : 
            นักเรียนเป็นเยาวชนและเป็นทรัพยากรมนุษย์ที่สำคัญอย่างหน่ึงของชาติ ที่จะเจริญเติบโตเป็นผู้ใหญ่ใน
ภายภาคหน้า เพื่อให้เด็กนักเรียนเป็นผู้ใหญ่ที่สมบูรณ์จึงจำเป็นต้องมีการปลูกฝังความเป็นผู้นำ และเพื่อให้เด็ก
นักเรียนได้รับความรู้ กฎระเบียบของสังคมที่ถูกต้อง คณะกรรมการสภานกัเรียน สารวัตรนักเรียน หัวหน้าห้อง 
รองหัวหน้าห้อง เป็นตำแหน่งที่มีความสำคัญไมว่่าจะเป็นในห้องเรียนหรือนอกห้องเรียนก็ตาม ซึ่งเป็นการทำงาน
ที่ประสานกับเหล่านักเรียน ครู ไมว่่าเป็นด้านกิจกรรม หรือการเรียนการสอนต่างๆ ที่ทางโรงเรียนได้จัดขึ้น เพื่อ
ประสานให้กิจกรรมสำเรจ็ไปด้วยดีและมีประสิทธภิาพจึงได้จัดโครงการอบรมค่ายผู้นำนักเรียนขึ้น 
 
2.วัตถุประสงค์ : 
             1. เพื่อสร้างเสริมความรักความสามัคคีในหมู่คณะและสถาบัน 
             2. เพื่อเป็นการส่งเสริมการเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดใีห้แก่นักเรียน 
             3. เพื่อฝกึการทำงานและกิจกรรมของโรงเรียนอย่างเป็นระบบ 
 
3.เป้าหมาย : 
            เชิงคุณภาพ 
             นักเรียนมีความเป็นผู้นำและเข้าใจบทบาทของตนเองมากยิ่งขึ้น 
             เชิงปริมาณ 
             นักเรียนหัวหน้าห้อง รองหัวหน้าห้อง กรรมการสภานักเรียน ระดับ ป.5 – ป.6           
จำนวน 30 คน 
 
4.สถานที่ดำเนินงาน 
               โรงเรียนอนบุาลหนองแสง 
 
5. ระยะเวลา  
                วันที ่13 เดือน พฤษภาคม พ.ศ.2567 
 

 
6. วิธีดำเนินการ 
              6.1 ขั้นเตรียมการ 
                  6.1.1  ประชุมคณะกรรมการการดำเนินงาน วางแนวการปฏิบัติ 
                  6.1.2  ดำเนินการวางแผน 
                  6.1.3  ปฏิบัติตามแผนที่กำหนดไว ้



 
            6.1.4  ประเมินผล 
                   6.1.5 สรุปรายงานการดำเนินงาน 
 
   6.2 ขั้นดำเนินการ  

กิจกรรม (ฐาน) ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. ภาวะการเป็นผู้นำ 

- หลักการพื้นฐานของการเป็นผู้นำ 
- ศิลปะการเป็นผู้นำและผู้ตาม 

1 ชั่วโมง ค่าวัสด ุ1,000 บาท ครูเติมพงษ์  
ครูสิทธิกานต ์
ครูวิภารัตน ์
ครูโศภิต 
ครูศุภฤทษ ์

2. กิจกรรมหน้าเสาธงและหน้าที่ของ
ผู้นำนักเรียนกฎ ระเบียบของโรงเรียน 

1 ชั่วโมง ครูอัชลีย์  
ครูวิทยารตัน์ 
ครูสุธิศา 
ครูพันพัสสา 
ครูกาญจนา 

 กิจกรรมนันทนาการ ครูไพวัลย ์
ครูศศิธร 
ครูวรรณวสิา 
ครูจุฬาลักษณ ์

3. คนดี ศรีอนุบาลหนองแสง 
- จริยธรรม คุณธรรม จิตอาสาเพื่อสังคม 
- การเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

1 ชั่วโมง ครูอนุทิน  
ครูปัจญา 
ครูรุ่งอรุณ 
ครูกนกวรส 
ครูไอลดา 

4. เทคนิคการทำงานเป็นกลุ่มและศิลปะ
การพูดในทีชุ่มชน 
 

1 ชั่วโมง ครูทัศพร  
ครูวรศิรา 
ครูพิชญา 
ครูกมลวรรณ 
ครูรจนา 

 
  6.3 ขั้นประเมินผลโครงการ 
        6.3.1 เตรียมเครื่องมือประเมิน 
        6.3.2 เก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล 
        6.3.3 สรุป รายงานผล 
 
 



7. งบประมาณทั้งสิ้น 
 1.ค่าอาหารนักเรียน 56x35      = 1,960 บาท      
        3.ค่าอาหารว่างนกัเรียน 30x35       = 1,050 บาท 
        4.ค่าวัสด ุอุปกรณ ์                        = 1,000 บาท 
 5.ค่าป้าย            = 700 บาท 
                                 รวมทั้งสิ้น   4,710  บาท 
 
8. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ปฏิบัติตนได้
ถูกต้องตามกฎระเบียบของโรงเรียน 

การสังเกต 
 

แบบสังเกต 
 

2. นักเรียนร้อยละ 100 มีความตระหนัก
ในวัฒนธรรมไทย และ 
การปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

การสังเกต 
 

แบบสังเกต 
 

3.   นกัเรียนร้อยละ100ปฏิบัติงาน
ตามที่ไดร้ับมอบหมาย  

การสังเกต แบบสังเกต 

4.  นักเรียนร้อยละ 100 ปฏิบัติกิจกรรม
ด้วยความพึงพอใจและนำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจำวันได ้

การสังเกต 
การสอบถาม 

แบบสังเกต 
แบบสอบถาม 

 
  8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
       8.1 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมทีพ่งึประสงค์   เห็นคุณค่าของตนเอง   มวีินัย ปฏิบัติตนตาม
หลักธรรมของพทุธศาสนา และนำความรู้สู่การปฏิบัติ ปฏิบัติตนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
      8.2 นักเรียนมีความเข้าใจ ตระหนักในวัฒนธรรมไทย และการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษตัริย์เป็นประมุข        
 8.3  นักเรียนมีจติสำนึกในการอนุรกัษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย อนุรักษ์ไทยและพัฒนาสิ่งแวดล้อม           
       8.4  นักเรียนมีจติสาธารณประโยชน์  สรา้งสิ่งทีด่งีาม ปฏิบัติตนได้อย่างเหมาะสม  และอยู่รว่มกันในสังคม
ได้อย่างมีความสุข  
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 ลงชื่อ………………………………ผู้เสนอโครงการ     ลงชื่อ……………..……………….…ผู้เสนอโครงการ 
              (นายอัชลีย ์ งอสอน)                                   (นางอนุทิน  หรพูน)   
 
       ลงชื่อ………………………………ผู้เสนอโครงการ     ลงชื่อ……………..……………….…ผู้เสนอโครงการ 
            (นายเติมพงษ์ บุราณรักษ์)                              (นางสาวทัศพร บุตรทหาร)   
 

ลงชื่อ………….…………………….…ผูเ้ห็นชอบโครงการ 
                          (นางสาวสมจิตร  จันทร์เปา) 
                                    รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลหนองแสง 
 

ลงชื่อ………….…………………….…ผู้อนุมตัิโครงการ 
                           (นางนพรตัน์  ภักดีพันดอน) 
                                    ผู้อำนวยการโรงเรยีนอนุบาลหนองแสง 
 
 



 
คำสั่งโรงเรียนอนุบาลหนองแสง 

ที่  ๕๔ / ๒๕๖๗ 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะครูปฏิบัติหน้าที่คณะกรรมการเข้าค่ายผู้นำนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

   
  ด้วยโรงเรียนอนุบาลหนองแสง  กำหนดการเข้าค่ายผู้นำนักเรียน  ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ในวันจันทร์ ที ่๑๓

พฤษภาคม ๒๕๖๗ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้นักเรียนมีทักษะการเป็นผู้นำ สามารถนำมาใช้ให้เกิดประโยชน์ภายในชั้นเรียน 
มีความรูคู้่คุณธรรม และความเข้าใจกฎระเบียบของโรงเรียนสามารถช่วยลดปัญหาต่าง ๆ ทีอ่าจเกิดขึ้นภายในชั้นเรียนได้ 
ดังนั้นเพื่อให้การเข้าค่ายผู้นำนักเรียนดำเนินเป็นไปด้วยความเรียบร้อย โรงเรียนจึงแต่งตั้งครูและบุคลากรปฏิบัติหน้าที่เป็น
คณะกรรมการ ดังนี ้

๑. คณะกรรมการอำนวยการ  มีหน้าที ่อำนวยความสะดวก ให้คำแนะนำ คำปรึกษา ส่งเสริมสนับสนุน 
ให้กิจกรรมดำเนินไปด้วยความเรียบร้อย มีประสทิธิภาพ  ประกอบดว้ย 

 ๑.๑ นางนพรัตน์  ภักดีพนัดอน  ผู้อำนวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
 ๑.๒ นางสาวสมจติร  จนัทร์เปา  รองผู้อำนวยการโรงเรียน  กรรมการ 
 ๑.๓ นางสาวทัศพร  บุตรทหาร  คร ู    กรรมการ 
 ๑.๔ นางไพวัลย์  จันทรเสนา  คร ู             กรรมการ 
     ๑.๕ นางสาววิทยารตัน์  โคตรน้อย  คร ู             กรรมการ 
     ๑.๖ นางอนุทิน  หรพูน   คร ู              กรรมการและเลขานุการ 

๒. คณะกรรมการฝา่ยสถานที่ เครื่องเสียง  มีหน้าที่ จดัเตรียมสถานที่อบรม  ตกแต่งเวท ีระบบแสงเสียง   
โต๊ะ เก้าอี้ผู้เข้ารว่มอบรม ทีวพีร้อมสัญญาณอินเทอร์เน็ต ประกอบด้วย 

 ๒.๑ นายอัชลีย ์ งอสอน   คร ู    ประธานกรรมการ 
 ๒.๒ นางไพวัลย์  จันทรเสนา  คร ู    กรรมการ 
 ๒.๓ นางพิชญา  แสนวัง   คร ู    กรรมการ 
 ๒.๔ นางสาวกาญจนา  ตาดี  คร ู    กรรมการ 
 ๒.๕ นางวรรณวิสา คำงาม  คร ู    กรรมการ 
     ๒.๖ นายศุภฤทษ ์ยอดชาญ  ครูอัตราจา้ง   กรรมการ 
 ๒.๗ นางสาวไอลดา  คำระกาย  คร ู    กรรมการ 
 ๒.๘ นายเติมพงษ์  บุราณรักษ ์  คร ู    กรรมการ 
 ๒.๙ นางอนุทิน หรพูน            คร ู    กรรมการ 
 ๒.๑๐ นางสาวศศธิร ลีพรม  ครูผู้ช่วย    กรรมการ 
 ๒.๑๑ นายสิทธิกานต์  ศรีบุญเรือง  คร ู    กรรมการ 
 ๒.๑๒ นายวีรเดช สกุลโพน  พนักงานจ้างเหมาบริการ  กรรมการ 
 ๒.๑๓ นายไพทูรย ์ ทบเทิบ  นักการภารโรง            กรรมการและเลขานุการ 
 
 



         ๓. คณะวิทยากร พิธกีร พิธกีาร  มีหน้าที่  กล่าวต้อนรับ กล่าวขอบคุณ แนะนำคณะวิทยากร แนะนำ
สถานที่ ประชาสัมพันธ์กจิกรรมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการอบรม ประกอบด้วย 

 ๓.๑ นางอนุทิน หรพูน   คร ู    ประธานกรรมการ 
 ๓.๒ นางสาววิภารตัน์ มุง่สวัสดิ ์  คร ู    กรรมการ 
 ๓.๓ นางสาวทัศพร  บุตรทหาร  คร ู             กรรมการและเลขานุการ  
๔. คณะกรรมการฝา่ยอาหารและอาหารว่าง  มีหน้าที่ จดัเตรียมอาหารกลางวัน อาหารว่าง นำ้ดื่ม  

ผู้เข้าร่วมอบรม ประกอบด้วย        
 ๔.๑ นางไพวัลย์  จันทรเสนา  คร ู             ประธานกรรมการ 
 ๔.๒ นางพิชญา  แสนวัง   คร ู             กรรมการ 
 ๔.๓ นางอนุทิน  หรพูน   คร ู    กรรมการ  

๔.๔ นางวริศรา ศรีวชิา   คร ู    กรรมการและเลขานุการ 
    ๕. คณะกรรมฝ่ายการดำเนินงาน ดูแลกิจกรรม (ฐาน) มีหน้าที ่ ให้ความรู้ผู้เข้าร่วมอบรมให้เป็นไปตาม

วัตถุประสงค์ของโครงการ 
                  ๕.๑ ภาวะการเป็นผู้นำ 
                       ๕.๑.๑ นายเติมพงษ ์  บรุาณรักษ ์ คร ู    ประธานกรรมการ 

             ๕.๑.๒ นายสทิธิกานต์  ศรีบุญเรือง คร ู    กรรมการ 
             ๕.๑.๓ นายศภุฤทษ์ ยอดชาญ  ครูอัตราจา้ง   กรรมการ 
             ๕.๑.๔ นางสาววิภารตัน์  มุ่งสวัสดิ ์ คร ู    กรรมการ 
             ๕.๑.๕ นางสาวโศภิต  ศริิเวช  ครูผู้ช่วย    กรรมการและเลขานุการ 

                 ๕.๒ กิจกรรมหน้าเสาธงและหน้าที่ของผู้นำนักเรียนกฎ ระเบียบของโรงเรียน 
                       ๕.๒.๑ นายอัชลีย ์  งอสอน  คร ู    ประธานกรรมการ 

  ๕.๒.๒ นางสาววทิยารตัน์ โคตรน้อย  คร ู    กรรมการ 
            ๕.๒.๓ นางสาวกาญจนา  ตาดี  คร ู    กรรมการ 

  ๕.๒.๔ นางสาวสธุิศา  ชาอินทร์  ครูอัตราจา้ง   กรรมการ 
            ๕.๒.๕ นางสาวพันพัสสา คลา้ยโสภา ครูผู้ช่วย    กรรมการและเลขานุการ 

                 ๕.๓ คนดี ศรีอนุบาลหนองแสง 
                      ๕.๓.๑ นางอนุทิน   หรพูน  คร ู    ประธานกรรมการ 

           ๕.๓.๒ นางปัญจา อุประชาบาล          คร ู    กรรมการ 
           ๕.๓.๓ นางสาวไอลดา  คำระกาย คร ู    กรรมการ 
           ๕.๓.๔ นางสาวกนกวรส  คงแสง  คร ู    กรรมการ 

๕.๓.๕ นางสาวรุ่งอรุณ  เหล่าสิงห์  คร ู    กรรมการและเลขานุการ 
                ๕.๔ เทคนิคการทำงานเป็นกลุ่มและศิลปะการพดูในที่ชุมชน 
                     ๕.๔.๑ นางสาวทัศพร บุตรทหาร  คร ู    ประธานกรรมการ 

           ๕.๔.๒ นางวริศรา ศรีวชิา   คร ู    กรรมการ 
              ๕.๔.๓ นางพชิญา แสนวัง   คร ู    กรรมการ 

          ๕.๔.๔ นางสาวกมลวรรณ   ดีแป้น  คร ู    กรรมการ 
          ๕.๔.๕ นางสาวรจนา  จันทร์โสม  คร ู    กรรมการและเลขานุการ 
 

 



              ๕.๕ ฝ่ายสันทนาการ  
                    ๕.๕.๑ นางไพวัลย ์  จันทรเสนา  คร ู    ประธานกรรมการ 

         ๕.๕.๒ นางวรรณวิสา คำงาม   คร ู             กรรมการ 
            ๕.๕.๓ นางสาวศศิธร ลีพรม  ครูผู้ช่วย    กรรมการ 
                   ๕.๕.๔ นางสาวจฬุาลักษณ ์วรรณรัตน ์ ครูผู้ช่วย    กรรมการ 

   ๕.๕.๕ นางสาวพันพัสสา คลา้ยโสภา  ครูผู้ช่วย    กรรมการ 
   ๕.๕.๖ นางสาวไอลดา คำระกาย  คร ู    กรรมการและเลขานุการ 
๖. คณะกรรมการฝา่ยงบประมาณ  มีหน้าที ่จดัเตรียมงบประมาณการอบรม ประกอบด้วย 
 ๖.๑ นางอนุทิน  หรพูน   คร ู    ประธานกรรมการ 
 ๖.๒ นางสาวกนกวรส คงแสง  คร ู    กรรมการ 
 ๖.๓ นางสาววทิยารตัน์  โคตรน้อย  คร ู    กรรมการและเลขานุการ 
๗. คณะกรรมการฝา่ยลงทะเบียน  มีหน้าที่ รับลงทะเบียนผู้เข้าร่วมอบรม ประกอบด้วย 
 ๗.๑ นางไพวัลย์  จันทรเสนา  คร ู    ประธานกรรมการ 
 ๗.๒ นางวริศรา  ศรวีิชา   คร ู    กรรมการ 
 ๗.๓ นางพิชญา  แสนวัง    คร ู    กรรมการ 
 ๗.๔ นางปัญจา อุประชาบาล  คร ู    กรรมการ 
 ๗.๕ นางสาวกาญจนา ตาด ี  คร ู    กรรมการ 

๗.๖ นางสาวกมลวรรณ ดีแป้น  คร ู    กรรมการ 
     ๗.๗ นางอนุทิน หรพูน   คร ู    กรรมการและเลขานุการ 
๘. คณะกรรมการฝา่ยบันทึกภาพ  มีหน้าที ่ถ่ายภาพกิจกรรม  ประกอบ  
 ๘.๑ นายสิทธิกานต์ ศรบีุญเรือง  คร ู    ประธานกรรมการ 
 ๘.๒ นางสาวโศภติ ศริิเวช   ครูผู้ช่วย    กรรมการ 
 ๘.๓ นางสาวจฬุาลักษณ ์วรรณรตัน์ ครูผู้ช่วย    กรรมการ 

๘.๔ นางสาวสุธิศา ชาอนิทร์  ครูอัตราจา้ง   กรรมการและเลขานุการ 
     ๙. คณะกรรมการฝา่ยประเมินผล  มีหน้าที่ประเมินผล, สรุปและรายงานผลการจัดกจิกรรม 

ประกอบด้วย  
 ๙.๑ นางสาวสมจติร  จนัทร์เปา  รองผู้อำนวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
 ๙.๒ นายอัชลีย ์ งอสอน   คร ู    กรรมการ 
 ๙.๓ นายเติมพงษ์ บุราณรักษ ์  คร ู    กรรมการ 
 ๙.๔ นางสาวทัศพร  บุตรทหาร  คร ู    กรรมการ 

๙.๕ นางอนุทิน  หรพูน   คร ู    กรรมการและเลขานุการ 
 

     ให้ผู้มรีายชื่อในคำสั่งตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ที่ไดร้ับมอบหมายอย่างเคร่งครดั อย่าให้เกิดความเสียหาย  
แก่ทางราชการ หากมีปัญหาในการดำเนินงานใหร้ายงานต่อผู้บริหารสถานศึกษาทราบเพื่อหาทางแก้ไขไป 

 สั่ง  ณ  วันที ่ ๙   เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
               (นางนพรตัน์  ภักดีพันดอน) 
        ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลหนองแสง 




